
Πράξη 1η/2021-2022

Θέματα: 
Α. Ορισμός προτεραιοτήτων στις ανάγκες των μαθητών της Σχολικής Μονάδας που υποστηρίζει η Ε.Δ.Υ. 
Β. Υλοποίηση τριών (3) Σχεδίων Δράσης για την αντιμετώπιση των βασικότερων αναγκών του Σχολείου.


Στη Δράμα, σήμερα 18 Σεπτεμβρίου 2021, ημέρα Τρίτη και ώρα 13:20,  στην αίθουσα του Συλλόγου Διδασκόντων του …… Δημοτικού Σχολείου  Δράμας, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση, υπό την προεδρία του/της Διευθυντή/-ντριας του Σχολείου και Προέδρου της Ε.Δ.Υ. κ. ……………………..      …………………….., και αφού βρέθηκε σε νόμιμη απαρτία με παρόντα τα παρακάτω μέλη:
1.
2.
3.
4. 
προχώρησε σε συζήτηση των θεμάτων ημερήσιας διάταξης.
Ο Διευθυντής του σχολείου εισηγήθηκε τα παραπάνω θέματα, θέτοντας υπόψη του Συλλόγου Διδασκόντων και αναφέροντας το περιεχόμενο των εξής διατάξεων: 
- Νόμος για την Αναβάθμιση του σχολείου  και την ενδυνάμωση των εκπαιδευτικών (Ν. 4823 του 2021) και την
- Υπουργική Απόφαση για τον Ενιαίο κανονισμό λειτουργίας των Σ.Δ.Ε.Υ. και των Ε.Δ.Υ. (ΦΕΚ 5009/27-10-2021, άρθρο 2 , παράγραφος 12)
-

Α. Τα μέλη του Συλλόγου Διδασκόντων αρχικά ενημέρωσαν την ΕΔΥ για τις περιπτώσεις των μαθητών που χρειάζονται –κατά τη γνώμη τους- μαθησιακή ή και ψυχοκοινωνική υποστήριξη. Στη συνέχεια αναπτύχθηκε διάλογος προκειμένου να ενισχυθεί η εικόνα του μαθησιακού προφίλ του κάθε παιδιού και να αναδειχθούν οι δυνατότητες, τα ενδιαφέροντα και οι αδυναμίες του. Ακολούθησε διεξοδική συζήτηση προκειμένου να οριστούν οι μαθητές και μαθήτριες που θα υποστηριχθούν κατά προτεραιότητα την τρέχουσα σχολική χρονιά από την ΕΔΥ και τον Υπεύθυνο Εκπαιδευτικό της Τάξης.
Τα ονόματα αυτών των μαθητών και μαθητριών παρατίθενται ακολούθως:
1. (Ονοματεπώνυμο μαθητή), (Τάξη φοίτησης)
2. (Ονοματεπώνυμο μαθητή), (Τάξη φοίτησης)
3. (Ονοματεπώνυμο μαθητή), (Τάξη φοίτησης)
4.
Παράλληλα ο Σύλλογος Διδασκόντων εξουσιοδότησε τον/την Διευθυντή/ -τρια και Πρόεδρο της ΕΔΥ να ενημερώσει τους γονείς-κηδεμόνες των παραπάνω μαθητών και να ζητήσει τη συναίνεσή τους για την εκκίνηση της υποστηρικτικής διαδικασίας.

Β. Τα μέλη του Συλλόγου Διδασκόντων αρχικά ενημέρωσαν την ΕΔΥ για τις δυσκολίες που παρουσιάζονται σε ορισμένα Τμήματα/Τάξεις του Σχολείου. Στη συνέχεια προτάθηκε η υλοποίηση των παρακάτω Σχεδίων Δράσης με σκοπό την άμβλυνση των δυσκολιών και την προώθηση της ψυχο-κοινωνικής στήριξης. Ειδικότερα προτάθηκαν τα παρακάτω Σχέδια Δράσης για το σχολικό έτος 2021-22:
1. Τάξη Α: Αναγνώριση και διαχ/ση συναισθημάτων. Σεπτέμβριος – Δεκέμβριος
2. Τάξη Β: Βελτίωση διαπροσωπικών σχέσεων. Ιανουάριος – Μάρτιος, 2022.
3. ……………………. Απρίλιος – Ιούνιος 2022.
Παράλληλα προτάθηκε η υλοποίηση μιας/δύο απογευματινών ενημερωτικών εκδηλώσεων για εκπαιδευτικούς, γονείς και κηδεμόνες (διαγράψτε αναλόγως) στα ακόλουθα θέματα ενδιαφέροντος.
1. …
2. …
Μη έχοντας άλλο θέμα για συζήτηση, λύεται η συνεδρίαση και το πρακτικό αυτό, αφού συντάχθηκε, ελέγχθηκε και διαβάστηκε, υπογράφεται όπως ακολουθεί:



Ο Δ/ντής του Σχολείου                                                                   Τα μέλη
(Πρόεδρος της ΕΔΥ)                                                   (Ακολουθούν υπογραφές)
           (ΤΣΥ)	                                                                	                                        
                                                                       Ακριβές Αντίγραφο
	                                                                                     
                                                                                         Δράμα, 15 Σεπτεμβρίου 2021
	                                                                                                   Ο Δ/ντής του Σχολείου


	                                                                                                         Ονοματεπώνυμο
